
 

 

Próxima Estrategia para el Movimiento 

Scout,  actividades para los jóvenes   
 

Esta sesión fue diseñada para apoyar a los líderes adultos a discutir con los scouts sobre el 

futuro del Movimiento Scout a través del primer borrador de la próxima Estrategia para el 

Movimiento Scout. Una vez finalizada la sesión, no olvides compartir tus comentarios con el 

Movimiento Scout Mundial a través de este formulario. 

 

 

Objetivos  1. Permitir que los jóvenes comprendan en qué consiste la 
Estrategia para el Movimiento Scout. 

2. Permitir que los jóvenes compartan sus ideas y reflexiones 

en torno a las orientaciones (declaración de impacto y 

prioridades estratégicas) en función de sus necesidades y 
expectativas.  

 

Tiempos 60 minutos 

 

Preparación - Crear el rotafolio 

- Lea el borrador de la Estrategia y reflexionar sobre cómo 

explicarla mejor a los jóvenes. 

 

Materiales a 

necesitar   

➢ Bolígrafos y post-its 

➢ Rotafolios sobre las declaraciones de impacto y las 

prioridades estratégicas 

➢ Formulario de opinión para rellenar en línea  
 

Documentos de 

referencia  
 

▪ Documento de referencia Estrategia para el Movimiento 

Scout 

▪ Vídeo de introducción 

▪ Borrador 1 Próxima estrategia para el Movimiento Scout  
▪ https://strategy.scout.org/  

 

 

ESTRUCTURA DE LA SESIÓN 
 
Tiempo  Implementación de la Recursos y material 

5 minutos Introducción a la sesión  

 

"¡Bienvenidos! ¿Sabías que el Movimiento Scout Mundial 

mira hacia el futuro y está en proceso de crear la 

Próxima Estrategia del Movimiento Scout? La Estrategia 
es como el gran sueño que los Scouts de todo el mundo 

tienen para el futuro y que les gustaría alcanzar en 

conjunto. Tras un año de investigación, consultas y 

debates, ya tenemos un primer borrador de este gran 
sueño. 

 

El Movimiento Scout Mundial anima a los scouts de todo 

el mundo a revisar el trabajo realizado en la próxima 
Estrategia y a compartir sus comentarios sobre los 

distintos elementos del primer borrador. Esta es una 

oportunidad para reflexionar sobre lo que se desarrolló y 

ver si sentimos que satisface las necesidades y 
realidades del Movimiento Scout en todo el mundo".  

 

https://worldscoutbureau.syd1.qualtrics.com/jfe/form/SV_0BqtEZ4djiFWl94
https://www.dropbox.com/s/t7phvsffjl8zc6e/Background%20doc%20Draft%201%20Next%20SfS.docx?dl=0
https://www.dropbox.com/s/t7phvsffjl8zc6e/Background%20doc%20Draft%201%20Next%20SfS.docx?dl=0
https://www.dropbox.com/s/7br8x7i7lvj3go1/SfS%20-%20Stakeholder%20Engagement%20-%20intro%20video.mp4?dl=0
https://strategy.scout.org/


 

 

 

Si quieres y tienes el consentimiento de los padres, 

tómate una foto del grupo con la frase "Somos el futuro 
#EstrategiaScouts", podrás subirla en el formulario de 

comentarios y así la utilizaríamos para promocionar el 

proceso de validación.  
 

 

10 minutos El dirigente adulto muestra 3 rotafolios o planchas con 

las tres declaraciones de impacto de la Próxima 

Estrategia para el Movimiento Scout. El voluntario adulto 
se toma el tiempo necesario para aclarar la declaración 

de impacto si se necesitan más explicaciones.  

 

"En primer lugar, observarán que tenemos 3 
declaraciones de impacto que representan el cambio que 

queremos ver y al que queremos contribuir en el mundo 

que nos rodea. [Lee cada una en voz alta] En una escala 

donde 1 es lo más bajo a 5 que es lo más alto, ¿puedes 

mostrar con tus manos si estos mundos son una parte 
del futuro que te gustaría ver?"  

 

El responsable toma nota de la puntuación de los scouts 

y abre el debate para que cualquiera pueda explicar su 
puntuación. 

 

Borrador de la Estrategia 

para el Movimiento 

Scout 
 

1 rotafolio por 

declaración de impacto, 

incluyendo las tres 
preguntas siguientes:  

¿Cómo queremos 

contribuir los Scouts a 

estos mundos?  

- a ti,  
- tu grupo Scout 

local,  

- en todo el 

mundo 
 

15 minutos Contribución del Movimiento Scout a las 

declaraciones de impacto 
 

Se pedirá a los jóvenes que añadan ideas que puedan 

tener sobre cómo el Movimiento Scout puede contribuir 

a alcanzar estas tres declaraciones de impacto. Puede 
empezar por una reflexión individual o en grupo.  

 

"Les daremos un post-it para cada mapa y deberán 

responder: ¿Cómo queremos contribuir como Scouts a 
estos mundos y qué podrías hacer tú, tu grupo Scout 

local o el Movimiento Scout Mundial?". Cuando tengas tu 

respuesta escrita, puedes colocarla en los rotafolios".  

 
A los jóvenes se les da una cantidad definida de post-its, 

una vez que han contribuido el grupo revisa las 

respuestas todos juntos y se ponen de acuerdo sobre lo 

que se ha añadido.  
 

Post-its y bolígrafos para 

que los jóvenes 
contribuyan 

10 minutos  Pasando a las prioridades estratégicas del 

Movimiento 

 
El líder adulto presenta las prioridades estratégicas 

relevantes para los jóvenes: 

- Educación innovadora 

- Protección y bienestar 
- Diversidad e Inclusión 

- Voluntariado 

 

"Veamos ahora las prioridades que definió el Movimiento 
Scout Mundial. De nuevo, del uno al cinco, ¿qué 

importancia crees que tienen estas prioridades?". 

Votemos y discutamos". 

 

Borrador de la Estrategia 

para el Movimiento 

Scout 
 

1 rotafolio por prioridad 

estratégica, incluyendo 

las tres preguntas 
siguientes:  

¿Cómo queremos 

contribuir como 

Scouts a estas 
prioridades?  

- a ti,  

- tu grupo Scout 

local,  
- en todo el 

mundo 



 

 

El responsable toma nota de la puntuación de los scouts 

y abre el debate para que cualquiera pueda explicar su 
puntuación. 

Si el grupo no tiene ninguna opinión particular sobre 

una prioridad estratégica concreta, tampoco pasa nada. 

En ese caso, pasa al siguiente. 
 

 

15 minutos Contribución del Movimiento Scout a las 

prioridades estratégicas del Movimiento 

 
Se pedirá a los jóvenes que aporten ideas sobre cómo 

puede contribuir el Movimiento Scout a alcanzar estas 

cuatro prioridades estratégicas. Puede empezar por una 

reflexión individual o en grupo.  
 

"Ahora, te daremos un post it para cada mapa y 

queremos que respondas a la pregunta: ¿Cómo 

queremos contribuir como Scouts a lograr estas 
prioridades, qué podrías hacer tú, tu grupo Scout local o 

el Movimiento Scout Mundial?". Cuando tengas tu 

respuesta escrita, puedes colocarla en los rotafolios".  

 
A los jóvenes se les da una cantidad definida de post-its, 

una vez que han contribuido el grupo revisa las 

respuestas todos juntos y se ponen de acuerdo sobre lo 

que se ha añadido.  
 

 

Post-its y bolígrafos para 

que los jóvenes 

contribuyan 

5 minutos Cerrar 

 
El voluntario adulto agradece al grupo su participación y 

realiza una pequeña evaluación para comprender cómo 

se sintieron los scouts durante el ejercicio. 

 
No olvides anotar rápidamente la composición de tu 

grupo: cuántos chicos, chicas o personas que se 

identifican como otro género. Nos interesa disponer de 

estos datos demográficos para comprender mejor los 
comentarios recibidos. 
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