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 “Mensajeros de la Paz” es iniciativa emblemática del Movimiento Scout 
Mundial que inspira a través de su Programa educativo a los y las scouts de 
todo el mundo a actuar y servir en sus comunidades y a compartir después su 
experiencia para contribuir con su ejemplo a la Paz y al desarrollo sostenible.

Scouts de España participa en esta iniciativa mediante el desarrollo del 
Programa Mensajeros de la Paz y la Red Mensajeros de la Paz.

El Programa “Mensajeros de la Paz”

Los proyectos desarrollados en el marco del Programa Mensajeros de la Paz 
(MdP) contribuyen al logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las 
Naciones Unidas. Este Programa anima a los y las Scouts a contribuir a la 
construcción de una “Cultura de Paz” a través de acciones de servicio comunitario, 
en colaboración con miembros de la comunidad y una red internacional de 
scouts. 

Cuando los y las Scouts cuentan más tarde su experiencia a otras personas 
para inspirarlas a tomar acciones en sus comunidades y comparten lo que están 
haciendo como scouts para crear una cultura de paz, se unen a una red global 
de scouts que también crean un cambio positivo. 

La Red Mensajeros de la Paz 

La Red Mensajeros de la Paz está formada por todas las personas, Scouts y no 
Scouts, que deseen contribuir con sus acciones individuales y/o colectivas para 
difundir una Cultura de Paz a través de acciones de servicio para el desarrollo 
de la comunidad. Una red humana que actúa, aunando esfuerzos, para ayudar 
a otras personas, inspirando a la gente e informando sobre su acción. 

Esta Red cuenta con el apoyo del Equipo MdP y de las y los embajadores que 
son su máximo exponente. También existe una red virtual donde las personas 
scouts se conectan compartiendo sus historias de éxito, intercambiando sus 
experiencias, pidiendo ayuda de otros Scouts e inspirando a las personas con 
sus ideas.

Objetivos del Programa 

El Programa Mensajeros de la Paz tiene como objetivo apoyar a los y las 
jóvenes líderes y a las personas adultas a comprender el importante papel del 
Movimiento Scout en la construcción de una Cultura de Paz en sus comunidades 
locales gracias a:

• Contribuir al propósito educativo del Movimiento Scout con un marco
educativo que permita a los y las Scouts realizar su papel en la construcción
de una Cultura de Paz y favorecer el diálogo social, así como concienciar
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) a través de acciones de
desarrollo comunitario.

• Apoyar a los y las Scouts para que cumplan su “Deber hacia los
demás” a través de una Cultura de la Paz fomentando las acciones de
desarrollo comunitario, la participación de la juventud y fomentando la
colaboración entre Scouts y no Scouts

¿Qué es el Programa 
Mensajeros de la Paz?



El propósito del Movimiento Scout de “contribuir al desarrollo del potencial 
de la juventud como individuos, como ciudadanos responsables y como 
miembros de sus comunidades locales, nacionales e internacionales” 
junto con el trabajo y los objetivos del Programa Mensajeros de la Paz, están 
fuertemente relacionados con causas internacionales, regionales y nacionales 
ya comprometidas con el desarrollo y la sostenibilidad de las sociedades.

Es importante darse cuenta de que todas las acciones destinadas a ayudar a 
otros tienen un efecto relevante y positivo en nuestro entorno compartido. 
Desde buenas acciones hasta proyectos de desarrollo comunitario más 
complejos, todas las acciones scout contribuyen directa o indirectamente a 

a participar en la creación de un mundo mejor.

El impacto potencial de 40 millones de Scouts que participan conscientemente 
en el desarrollo de sus comunidades contribuye a logros más amplios. Millones 
de Scouts pueden, sin ninguna duda, inspirar a 100 millones de jóvenes más a 
unirse a nuestro objetivo común de crear un mundo mejor.

Para lograr un mayor impacto y convertirnos en una fuerza relevante para 
abordar los problemas actuales que enfrenta nuestro mundo, es necesario crear 
conciencia en las y los jóvenes sobre los problemas mundiales que afectan 
a nuestras comunidades locales. Es igualmente importante que las OSN 
actúen como puentes y catalizadores de la energía de la juventud para 
involucrarse como ciudadanía activa global.

El Programa MdP y los 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible 

La Organización Mundial del Movimiento Scout (OMMS) estableció su 
primer memorando de entendimiento con las Naciones Unidas en 1947. 
Desde entonces, la colaboración entre las dos organizaciones se ha desarrollado 
en diferentes niveles en diversas áreas de trabajo, lo que equivale a un gran 
número campañas conjuntas que han sido muy exitosas.

En 2015, los 193 países miembros de Naciones Unidas, adoptaron la Agenda 
2030 y sus 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible. Los y las scouts de 

través de consultas en línea. Desde entonces tanto la OMMS, como las Regiones 
Scouts y las Organizaciones Scouts Nacionales han contribuido con recursos 
humanos y materiales para concienciar sobre la importancia de la consecución 
de la Agenda 2030.

El Programa en 
la actualidad

Mensajeros 
de la Paz



Los y las Scouts siempre “hacen lo mejor” para dejar el mundo en mejores 
condiciones de cómo lo encontraron, propiciando un cambio positivo en cada 
uno de los pasos que dan a través de las diferentes iniciativas que emprenden. 
Desde este Programa, se proponen tres dimensiones sobre cómo los y las 
jóvenes contribuyen a la construcción de un mundo mejor y en paz con sus 
acciones. Estas dimensiones son la individual, la comunitaria y la basada en los 
resultados colectivos.

La Paz empieza contigo. 

Puedes construir paz con tus propias acciones y actitudes.

La Paz se inicia localmente. 

para resolverlos con un proyecto de desarrollo comunitario.

La Paz comienza con la colaboración. 

Unir ideas y esfuerzos con otras personas scouts, 

miembros de las comunidad e instituciones

Las dimensiones para 
construir una Cultura de Paz 
y crear un Cambio Positivo

Mensajeros 
de la Paz

LA PAZ Y EL CAMBIO 
POSITIVO PUEDEN SER:

Personales
Comienzan conmigo

Basados en mi
Comunidad 

Resultado 
colectivo

De trabajar juntos



Impacto social y cultura de la Paz

Entendemos por impacto social, el efecto del Escultismo en personas y familias 
dentro de una comunidad, así como en las personas scouts involucradas en la 

El Escutismo logra los siguientes niveles de impacto social:

1. Nivel individual: tiene un impacto directo en cada miembro en su vertiente
personal (habilidades y destrezas), así como en sus comportamientos y
actitudes para convertirse en ciudadanos y ciudadanas activas.

2. Nivel comunitario: el impacto que las acciones Scouts tienen en la mejora
general la vida de las personas en esa comunidad y su entorno.

3. Nivel institucional: sinergias que establecemos con las instituciones tanto
en el ámbito nacional como en el internacional.

Acciones para la Cultura de la Paz

Entendemos por impacto social, el efecto del Escultismo en personas y familias 
dentro de una comunidad, así como en las personas scouts involucradas en la 

Es posible si se toman medidas para:

Con el apoyo de:

CONCIENCIAR PROMOVER EDUCAR

FAMILIA Y AMIGOS EXPERTOS 

MEDIOS DE COMUNICACIÓN INSTITUCIONES



Entre los amplios objetivos del MDP hemos diseñado esta tabla, para que veas la correspondencia directa entre estos con nuestro Programa Educativo y 
puedas así, complementar el trabajo de tu sección orientando tu proyecto:

Los objetivos del programa MdP 
y el Programa Educativo de Scouts de España



Para participar en el Programa MdP tienes que hacerlo mediante la realización 
de un proyecto de servicio, que busque resolver una problemática social, que 

y ejecute según la metodología propuesta.

deben estar presentes en un Proyecto MdP. Los proyectos deben ser:

• Necesarios: responde a una problemática social.

• Sencillos: no presenta grandes obstáculos de organización o gestión.

• Accesibles: cualquier persona puede participar, no se requiere tener

• Inspiradores: que a los niños, niñas y jóvenes les den ganas de
sumarse.

• Integradores de la comunidad: permite que las personas de la
comunidad participen fácilmente en la realización del proyecto.

• Replicables: es capaz de realizarse por cualquier Grupo Scout en el
mundo.

Características de un 
proyecto Mensajeros de la Paz



¡Pertenecer a la comunidad de MdP es muy sencillo!

Sólo has de seguir los pasos que aparecen en la siguiente infografía. Para que 
todo te quede claro, hemos redactado un documento donde se detallan cada 
uno de los pasos a seguir, y como proceder para implementar tu proyecto. 
Puedes consultarlo en el siguiente enlace.

¿Cómo ser un 
“Messenger of Peace”?

SC

OUTS DE ESPA
Ñ

A

Mensajeros de la Paz



La Red MdP está integrada por todas las personas, Scouts y no Scouts, que 
deseen contribuir con sus acciones individuales o colectivas para difundir 
una Cultura de Paz a través de acciones de servicio para el desarrollo de la 
comunidad. Una red humana que actúa, aunando esfuerzos, para ayudar a 
otras personas, inspirando a la gente e informando sobre su acción. 

Esta red cuenta con el apoyo del equipo MdP y de las y los embajadores que son 
su máximo exponente. La red humana incorpora Scouts y no Scouts, puesto que 
la iniciativa está también abierta a entidades y personas que no pertenezcan al 
movimiento pero que colaboren con el desarrollo sostenible. 

También existe un espacio virtual donde los y las Scouts se conectan 
compartiendo sus historias de éxito, intercambiando sus experiencias, pidiendo 
ayuda de otros Scouts e inspirando a las personas con sus ideas.

La Red MdP 



En España, el Programa está orientado a los niños, niñas y jóvenes entre 6 y 21 
años, miembros o no miembros de Scouts de España. 

Animamos a participar a todas las secciones educativas a complementar las 
propias acciones del Programa, a través de proyectos sociales, inclusivos y que 
refuercen nuestro ámbito comunitario.

En el apartado del Programa MdP en la web de Scouts de España (enlace), 
encontrarás los pasos para inscribirte y participar en el programa.

Rellena el siguiente Formulario online y sigue la metodología propuesta para el 
proyecto, en el Manual del Programa Messenger of Peace (MdP).

¿Quiénes pueden participar 
en el Programa MdP?

¿Cómo participar?

Página Web oficial del 
Programa Mundial

Para conocer mas sobre la iniciativa 
y su historia entra a: 

Página Web oficial del 
Programa MdP 

de Scouts de España

https://forms.gle/k4rpaQ2pftMQZLn46
https://www.scout.org/es/node/4849
https://scout.es/programa-mensajeros-de-la-paz/





